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LA DIFFERENZA

Day si impegna ogni giorno a migliorare la qualita della vita dei
dipendenti e a offrire vantaggi concreti alle aziende. 30 MI[A
Le nostre soluzioni di:

aziende clienti

nascono per semplificare la quotidianita delle persone e favorire 1.5 M“.IONI
un migliore equilibrio tra vita privata e lavoro. utilizzatori

Siamo una , € questo ci distingue: operiamo in 150 MI[A
modo responsabile, sostenibile e orientato al benessere
collettivo. Ogni nostra azione genera valore per le persone, le partner affiliati

imprese e il territorio, contribuendo a un impatto positivo
sull’ambiente e sulla comunita.

per le aziende associate a Confesercenti Modena.
Strumenti semplici ed innovativi che offrono vantaggi concreti ai dipendenti e
vantaggi fiscali alla aziende.

% +39 328 75 65 393 < romano@day.it
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E BENESSERE.
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BUONI ACQUISTO

Una pausa pranzo conveniente con i Buoni Pasto Day.
Piu economici rispetto a un'indennita in busta paga.

DEDUCIBILE
100% IVA
FINO A 10€ GIORNO DETRAIBILE
PER DIPENDENTE
ESENTE DA 150 MILA
ONERI FISCALI LOCALI IN
E PREVIDENZIALI TUTTA ITALIA

Lo strumento di motivazione ideale in ogni occasione per i tuoi
dipendenti e collaboratori. Il buono shopping Cadhoc.

DEDUCIBILE
100% ESENTE
FINO A 1.000€ ANNO IVA

PER DIPENDENTE*

ESENTE DA 30 MILA
ONERI FISCALI NEGOZI E
E PREVIDENZIALI E-COMMERCE

J *Triennio 2025-2027, la soglia di esenzione resta a 1.000€ per tutti i

lavoratori e a 2.000€ per quelli con figli a carico (Legge di Bilancio 2025).

Famiglia, Trasporto, Benessere, Salute, Tempo libero, Acquisti,
in un’unica piattaforma per tutti gli stili di vita.

DEDUCIBILITA ESENZIONE
DAL REDDITO CONTRIBUTIVA
D’IMPRESA
MIGLIOR
BENEFIT
GDENEFIT EQUILIBRIO

VITA-LAVORO



