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MODULO DEL LAVORATORE PER LA DOMANDA DI LAVORO B

Ai sensi del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, dichiaro di aver attentamente letto l'informativa resa

dall’Associazione Confesercenti di Modena, che siallega

N.Progressivo ‘ ‘

Datainserim. Data ultimo agg.to ‘

| |
Rifer. Profilo: | | Data compilaz. |
Cognome: ‘ ‘ Nome: ‘
Sesso: ‘ ‘ Nato/a il: ‘
A ‘ ‘ Provincia: ‘
Stato nascita: ‘ ‘
Residenza, via: ‘ ‘ Cap: ‘
Citta: Prov:

| | |
Domicilio, via: ‘ ‘ Cap: ‘
Citta: Prov:

| | |
Telefono fisso: Cellulare:

| | |
E-mail: \ \
Stato civile: | | N°figli |

| |

Cittadinanza: Permesso di sogg. USO ‘

scadenza: ‘
Attualmente &: occupato in cerca dilavoro a @ disoccupato in cerca di lavoro
Iscrizione liste mobilita: ? E Dal: ‘
Invalidita: s1l INO Fino al: |
Cat.protette: ? E Grado in%: ‘
Patente: ? E
Automunito: ? E Tipo: ‘
PERCORSO FORMATIVO/ESPERIENZE
Lic.media
Diploma: (2) ‘ ‘ Voto: ‘
Anno: ‘ ‘
Laurea:(3) ‘ ‘ Tipo laurea spec: ‘
Voto: ‘ ‘ Tipolaureabreve: ‘
Iscrizione albi: Anno: ‘
Quale albo: ‘
Altri percorsi frequentati: ‘
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parlato (__)
parlato (__)
parlato(__)
parlato (__)

CONOSCENZE LINGUISTICHE
Inglese: 'sil INol tivello
Francese: o1l INd tivello
Tedesco: ‘il INal tivelio
Spagnolo: sil INO tivello
Altre lingue: sil NO Qual |

CONOSCENZE INFORMATICHE

sistemi operativi: ‘ Word
Excel
Sistemi CAD: Outlook
Sistemi informatici: ‘ ‘
OCCUPAZIONE ATTUALE
Dal: \ \ Ruolo:(1) \
Azienda: | Settore: (4)

Mansioni svolte: ‘

full-time

OCCUPAZIONE PRECEDENTE

Kl

Dal: ‘

Azienda: ‘

Mansioni svolte: ‘

TipoContratto:(5)

part-time

Ruolo: (1)
Settore:(4)
TipoContratto: (5)

Kl

full-time part-time
DISPONIBILITA’

Ruoli per cui sirende disponibile(1) (esprimeremax5preferenze)

Settore diinteresse (4): (esprimeremax5preferenze)

Solo Lavoro dipendente: § NO

Disponibile anche a: : o

contratto a progetto: S| NO Apprendistato: SI NO

tempo determinato: § NO Tirocinio/stage: g NO

Disponibile anche a: : :

Lavoro su turni: Sl NO Lavoro sabato/domenica: SI| INO

Aviaggiare: ? NO Lavoro serale/notturno: ? NO

NOTE INTERNE DELLO SPORTELLO:

Confederazione Italiana
Esercenti Attivita Commerciali
Turistiche e dei Servizi

Sede provinciale
via V. Santi, 8
41100 Modena

FIRMA DEL LAVORATORE

tel. 059.892676
fax 059.826969
confesercentilavoro@confesercentimodena.it
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INFORMATIVA PRIVACY AI SENSI DELL’ART. 13, D. LGS. 30/06/2003, N. 196

La scrivente Associazione Confesercenti di Modena ¢ Ente Autorizzato per il Lavoro di intermediazione,
ricerca e selezione del personale, in conformita a quanto previsto dall'art. 2, comma 1, art. 6 comma 3 del
D.Lgs n. 276/2003 e dal D.M. 23 dicembre 2003.

L’Associazione Confesercenti di Modena gestisce i processi di intermediazione, ricerca e selezione del
personale perseguendo la parita tra lavoratori e lavoratrici, senza discriminazione alcuna, in conformita alle
Leggi 903/77 e 125/91; garantisce inoltre che i dati liberamente conferiti dagli interessati saranno trattati nel
rispetto della normativa vigente al fine di gestire 1'attivita di consulenza nell'ambito dell’ intermediazione,
ricerca e selezione del personale che essa svolge per incarico di Enti, Organizzazioni e Societa Clienti o per
proprio conto.

Il “Codice in materia di protezione dei dati personali” (D. Lgs. n. 196/03) all’art. 13 impone ’obbligo di
informare D’interessato sugli elementi fondamentali del trattamento. La scrivente Associazione Confesercenti
di Modena vi adempie compiutamente informandoLa che:

NATURA DEI DATI

I dati oggetto di trattamento da parte dell’Associazione Confesercenti di Modena sono le informazioni
contenute nei curriculum vitae liberamente trasmessi da parte dei candidati a mezzo posta, telefax, e-mail o a
mano su supporto cartaceo oppure su supporto informatico mediante la compilazione dell’apposita scheda
informatica predisposta sul sito dell’Associazione Confesercenti di Modena (www.confesercentimodena.it).
La trasmissione dai dati da parte del candidato puo inoltre rappresentare la risposta a specifici annunci di
ricerca e selezione del personale per conto di clienti terzi, pubblicati dall’Associazione Confesercenti di
Modena su quotidiani o periodici, sul proprio sito, o su altri siti e portali specializzati.

FINALITA’
I Suoi dati sono raccolti per le seguenti finalita:

a. Per Pesercizio, da parte dell’Associazione Confesercenti di Modena, dell'attivita di intermediazione,
ricerca e selezione del personale, che essa svolge per incarico di Enti, Organizzazioni, Societa Clienti o
per proprio conto;

b. Per ’adempimento di eventuali obblighi di legge, regolamento, normativa secondaria e di sorveglianza
da parte di organi di controllo;

c. Per I'invio di materiale informativo inerente al mondo del lavoro e delle formazione professionale
(newsletter, giornalino, avvisi relativi a corsi, stage aziendali, ecc...).

MODALITA’ DEL TRATTAMENTO

In relazione alle summenzionate finalitd, il trattamento dei dati personali avviene mediante strumenti
cartacei, informatici, telematici o altri sistemi di telecomunicazione in modo da garantirLe la sicurezza e la
riservatezza dei dati, nonché la piena osservanza della Legge. La presente informativa € resa per 1 dati raccolti
direttamente presso 'interessato (art. 13, c. 1).

Il trattamento avra una durata non superiore a quella necessaria agli scopi per cui i dati sono stati raccolti e
sara garantita al candidato la facolta di cancellare o modificare in qualunque momento il proprio curriculum
vitae; in ogni caso 1 curricula registrati nella banca dati dell’ Associazione Confesercenti di Modena saranno
conservati per un periodo massimo di cinque anni al termine del quale saranno cancellati.
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Per i dati di natura sensibile (es.: idonei a rivelare lo stato di salute del candidato) e quasi sensibili
(eventualmente individuati dal Garante) il trattamento avverra nei limiti e con le modalita previste
dall’Autorizzazione Generale del Garante.

Log e dati di navigazione: | sistemi informatici e le procedure software preposte al funzionamento del sito
web acquisiscono, nel corso del loro normale esercizio, alcuni dati personali la cui trasmissione € implicita
nell’'uso dei protocolli di comunicazione di Internet. Si tratta di informazioni che non sono raccolte per
essere associate a interessati identificati, ma che per loro stessa natura potrebbero, attraverso elaborazioni ed
associazioni con dati detenuti da terzi, permettere di identificare gli utenti. In questa categoria di dati
rientrano gli indirizzi IP o 1 nomi a dominio dei computer utilizzati dagli utenti che si connettono al sito, gli
indirizzi in notazione URI (Uniform Resource Identifier) delle risorse richieste, ’orario della richiesta, il
metodo utilizzato nel sottoporre la richiesta al server, la dimensione del file ottenuto in risposta, il codice
numerico indicante lo stato della risposta data dal server (buon fine, errore, ecc.) ed altri parametri relativi al
sistema operativo e all’ambiente informatico dell’utente. Questi dati vengono utilizzati al solo fine di ricavare
informazioni statistiche anonime sull’uso del sito e per controllarne il corretto funzionamento; potrebbero
inoltre essere utilizzati per ’accertamento di responsabilita in caso di ipotetici

reati informatici ai danni del sito. Per tutte le operazioni di trattamento di questi dati I’Associazione
Confesercenti di Modena ha nominato Responsabile esterno DATABASE INFORMATICA S.R.L. come
di seguito indicato.

NATURA DEL CONFERIMENTO E CONSEGUENZE DEL SUO RIFIUTO A RISPONDERE

Il conferimento dei dati da parte Sua ¢ facoltativo, ma in mancanza di consenso alla comunicazione a terzi ed
al relativi trattamenti, I’Associazione Confesercenti di Modena non potra trattare i dati adempiendo alle
finalita a) e b) sopra indicate.

E’ inoltre assolutamente facoltativo ai fini di invio di materiale informativo inerente il mondo del lavoro e
della formazione professionale (finalita c); qualora dunque non conferisca il Suo consenso al trattamento dei
dati per il perseguimento di questa finalita, non sussistono conseguenze se non 'impossibilita da parte della
scrivente di inviarLe il materiale suddetto.

COMUNICAZIONE

Per il perseguimento delle finalita suddette i dati trasmessi potranno essere comunicati o messi a disposizione,
oltre che ai soggetti ai quali la facolta di accedere agli stessi sia riconosciuta da specifiche disposizioni di legge
o normativa secondaria, ai soggetti pubblici o privati che abbiano conferito all’Associazione Confesercenti
di Modena incarico di svolgere, in loro favore, attivita di intermediazione , ricerca e di selezione del
personale.

La comunicazione avverra soltanto previo ottenimento del consenso scritto da parte dell’interessato.
Potranno venire a conoscenza dei Suoi dati il Responsabile esterno del trattamento, i nostri organi di
amministrazione, controllo, direzione e i nostri dipendenti e collaboratori autorizzati, in qualita di incaricati,
a trattare gli stessi per il perseguimento delle finalita suddette.

Saranno oggetto di diffusione profili lavorativi assolutamente anonimi; in tal caso saranno adottati strumenti
che consentano unicamente all’Associazione Confesercenti di Modena I’individuazione del candidato.

E’ comunque riconosciuta al candidato la facolta di rilasciare il proprio consenso affinché i dati personali
inseriti nel curriculum vitae possano essere diffusi da parte della scrivente, fatta esclusione per i dati sensibili
che non saranno in ogni caso diffusi.

DIRITTI DELL’INTERESSATO

A1 sensi dell’art. 7 del Codice Lei ha diritto di avere conferma, in modo chiaro e gratuito, dell’esistenza o
meno di Suoi dati presso di noi; di ottenere 1’aggiornamento, la rettifica o I'integrazione dei dati; di ottenerne
il blocco, la cancellazione o la trasformazione in forma anonima in caso di violazione di legge o cessata
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necessita di conservazione; di opporsi al trattamento per motivi legittimi o al trattamento ai fini di invio di
materiale informativo e pubblicitario, ricerche di mercato, comunicazioni commerciali.

TITOLARE DEL TRATTAMENTO

Titolare del trattamento ¢ I’Associazione CONFESERCENTI DI MODENA avente sede legale in VIA V.
SANTI 8 - 41100 MODENA, in persona del legale rappresentante pro tempore, ivi elettivamente
domiciliato.

RESPONSABILE ESTERNO DEL TRATTAMENTO
Responsabile esterno del trattamento informatico dei dati di navigazione raccolti sul sito ¢ DATABASE
INFORMATICA SR.L. corrente in VIA PLESSI 46 - 41058 VIGNOLA (MO) in persona del legale
rappresentante pro tempore, ivi elettivamente domiciliato.

Confederazione Italiana Sede provinciale tel. 059.892676
Esercenti Attivita Commerciali via V. Santi, 8 fax 059.826969 ) )
41100 Modena confesercentilavoro@confesercentimodena.it

Turistiche e dei Servizi



Compilare firmare e poi inviare questo modulo a Confesercenti LAVORO unitamente alla domanda di lavoro

CONSENSO

Spett.le

ASSOCIAZIONE CONFESERCENTI DI MODENA
Sede Provinciale di Modena
Via V. Santi, n. 8 - 41100 Modena

To sottoscritto/a

b

con la presente, ad ogni effetto di legge e di regolamento, ed in particolare ai sensi del D. Lgs. 30 giugno 2003,
n. 196, dichiaro di aver attentamente letto I’'informativa resa dall’Associazione Confesercenti di Modena.

Ed inoltre che il mio libero, consapevole, informato, specifico ed incondizionato consenso

1) [ e prestato ] & negato

al trattamento e alla comunicazione dei dati personali e sensibili (art. 26, D. Lgs. 196/03) nei limiti e nei modi
individuati nell’informativa che precede.

2) [ e prestato ] € negato

Alla eventuale diffusione dei dati personali (art. 26, D. Lgs. 196/03) nei limiti e nei modi individuati
nell’informativa che precede.

3) [ é prestato ] & negato

al trattamento dei dati finalizzati all’invio di materiale informativo nei limiti e nei modi individuati
nell’informativa che precede.

(Firma leggibile)





